
 

 

 

Offre d’emploi – Post-Doct ou Ingénieur de Recherche en statistiques  

 

Institution d’enseignement et de recherche leader en France et en Europe, emlyon business school recrute 

un/une post-doc / ingénieur de recherche en statistiques dans le cadre de la Chaire Apicil Santé et 

Performance au Travail.   

 

Le candidat doit avoir un niveau master 2 ou doctorat en sciences de gestion, sciences économiques 

psychologie quantitative ou bio statistique. Le candidat doit démontrer de ses capacités à mener des 

recherches de qualité par des publications dans des revues scientifiques ou documents de travail de qualité. 

Il/elle contribuera au développement de la chaire Santé et Performance au travail en pilotant une enquête 

nationale de 3 ans sur la santé, le management, et la performance organisationnelle, dont il aura la 

responsabilité opérationnelle. Ses tâches incluront: 

 Le déploiement (via la plateforme Qualtrics) de l’enquête, 

 Le data cleaning,   

 L’analyse statistique des données, 

 La préparation de rapports, tant quantitatifs que qualitatifs, 

 La restitution des résultats auprès des entreprises participantes, 

 La participation à des conférences et ateliers. 

 

Le candidat(e) aura également l’opportunité de mener ses propres recherches et collaborer avec les 

chercheurs d’emlyon business school via des travaux en management, économie du travail et de l'entreprise, 

psychologie du travail et/ou comportement organisationnel.    

 

Compétences requises :  

 Statistiques avancées (ex : modèle d’équation structurelle, analyse des effets indirects conditionnels 

avec variables latentes, etc.)   

 Maîtrise des logiciels statistiques (Stata, Matlab, R, SPSS et MPLUS notamment) 

 Maitrise des logiciels bureautiques (Excel, Powerpoint) 

 Qualités personnelles recherchées : capacité de travail ; sens de l’organisation et autonomie ; capacité à 

restituer des résultats scientifiques à des audiences non spécialisées ; aisance à l’oral en français et en 

anglais 

 La maitrise des outils de visualisation des données (ex : module graphique de R) est un plus.  

 

Il s’agit d’une mission de 3 ans ; le poste est ouvert à partir de Septembre 2016. La rémunération, selon 

expérience et qualifications, est de 2200 à 3000 euros brut par mois.  

 

Pour candidater, envoyez votre CV à : soenen@em-lyon.com 

Date de clôture des candidatures : Vendredi 5 Aout 2016. 

En savoir plus sur emlyon business school : http://www.em-lyon.com/en 
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