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Tél  
Fax  
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Responsable BioStatistique 

 

Adresse  
Tél  
Fax  
courriel  
Adresse du lieu du stage  
 
Titre du stage Etude statistiques des liens entre santé, vitalité  et performance au travail. 
 
 

 

Sujet détaillé du stage Offre de stage rémunéré de 6 mois 
 
Il s’agit pour le stagiaire de réaliser des analyses statistiques dans le cadre d’un 
projet de recherche mené au département S&O de EMLYON Business School. 
L’étude, dirigée par Dr Guillaume Soenen porte sur le lien entre santé, vitalité 
et performance au travail. Le stage est basé à EMLyon (campus d’Ecully) ; une 
partie de l’activité peut être faire en télétravail. Plus largement, le stagiaire sera 
amené à travailler avec l’équipe de recherche sur toutes les dimensions d’un 
projet de recherche de façon ponctuelle. 
 
Compétences recherchées :  
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1. Analyses statistiques : maîtrise de la statistiques descriptive, et si possible 
des équations structurelles (notamment des modèles de ‘moderated 
mediation’) et des analyses longitudinales. 

2. Maîtrise des logiciels statistiques (SPSS, AMOS, et si possible MPLUS ou 
équivalant) ainsi que des logiciels de bureautiques (Excel) et du logiciel 
d’administration des données Qualtrics. 
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