
 

 

 

Offre d’emploi – Assistant ou Ingénieur de Recherche en statistiques  

 

Institution d’enseignement et de recherche leader en France et en Europe, emlyon business school recrute 

un/une assistant ou ingénieur de recherche en statistiques dans le cadre du Centre de Recherche CBT – 

Cognitions Behaviors & Transformations.  Les missions : 

 Analyses de données quantitatives,  

 Conduite de protocoles expérimentaux, 

 Recherche documentaire et rédaction de synthèse/revue de la littérature  

 Rédaction de rapports,  

 Maintenance du site web du Centre de Recherche  

 

En parallèle de ces tâches, le/la candidat(e) aura l’opportunité de mener ses propres recherches et 

collaborer aux activités du Centre de Recherche CBT – Cognitions Behaviors & Transformations, via des travaux 

en management, économie du travail et de l'entreprise, psychologie du travail et/ou comportement 

organisationnel.    

 

Compétences requises :  

 Statistiques avancées   

 Maîtrise des logiciels statistiques (Stata, SPSS et MPLUS notamment) 

 Maitrise des logiciels de bureautique (Excel, Powerpoint) 

 Qualités personnelles recherchées : capacité de travail ; sens de l’organisation et autonomie ; capacité à 

restituer des résultats scientifiques à des audiences non spécialisées ; aisance à l’oral en français et en anglais 

 La maitrise des outils de visualisation des données (ex : module graphique de R) est un plus.  

 

Ce poste requiert à minima un Master ou bien un Doctorat/PhD (statistique/bio-statistique/psychologie 

appliquée). Il s’agit d’une mission de 2 ans ; le poste est ouvert à partir de Septembre 2016. La rémunération, 

selon expérience et qualification, est de 2000 à 2400 euros brut par mois.  

 

Pour candidater, envoyez votre CV à : soenen@em-lyon.com 

Date de clôture des candidatures : Vendredi 5 Aout 2016. 

En savoir plus sur emlyon business school : http://www.em-lyon.com/en 
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